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A PROPOS DE
HUMACOOP &
AMEL FRANCE

Humacoop est une association
loi 1901 créée en 1996 par un
groupe d'experts de |'action
humanitaire issus
d'organisations non-
gouvernementales et
d'institutions
internationales.
L'association se propose de
réunir et former les acteurs
de I"humanitaire afin de
favoriser, d'une part, le
transfert d'expériences, et
d'autre part, la réflexion sur
les enjeux des crises qui
secouent le monde.

Amel France est une
association loi 1901 civile,
médicale et non
confessionnelle créée en
2015.

Elle participe au renforcement
et au soutien de la

société civile dans le but de
faire valoir les droits et

les besoins des populations
exilées touchées par

une crise, quelle que soit sa
nature.

ObJeCtIfS pédagogiques

Acquérir les fondamentaux géopolitiques pour comprendre les tenants et aboutissants de la migration

e Connaitre les fondamentaux juridiques pour accompagner les étrangers dans leur parcours migratoire

e Acquérir des notions de base en psychologie et sciences sociales pour travailler avec des populations
UEES

e Optimiser l'impact des projets de coopération et de solidarité menés tant sur le territoire francais qu’a
I'international sur la question des migrations

Programme

Travailler auprés de personnes en situation d'exil requiert des connaissances particulieres, a la fois
d'ordre général (connaissances géopolitiques, interculturalité, notions psychosociales, etc.) et
particulier (compétences et connaissances juridiques, pédagogiques, administratives, etc.) selon
I'activité pratiquée. Des cas pratiques serviront a illustrer les propos.

Public

¢ Personnels d’'ONG, acteurs associatifs, étudiants, demandeurs d’emploi, professionnels sensibilisés aux
spécificités des migrations souhaitant acquérir des compétences spécifiques et par la méme améliorer
leurs pratiques professionnelles au contact de populations issues de l'exil ;

¢ La formation est aussi proposée aux employés et bénévoles des associations partenaires.

Intervenants et méthodes pédagogiques

Professionnels issus d'ONG et d'associations locales, travailleurs sociaux et juristes
Enseignement interactif et participatif, alternance entre supports théoriques et pratiques, analyses de cas
concrets.

Modalités d'acces

e Formation de 5 jours, tous les jours de 9h a 17h, du 2 au 6 novembre ;

e Sur inscription : envoi CV + lettre de motivation a info@humacoop.org ;

e Tarif public : 640€ TTC / Tarif étudiants, demandeurs d'emploi : 460€ TTC;

o Tarif spécifique pour les bénévoles et employés des associations partenaires grenobloises : demander
un devis sur mesure a info@humacoop.org.



Lundi 2
novembre

Introduction
générale

- Géopolitique des

conflits — conséquences sur
le déplacement de
populations dans le monde

- Migrations et frontieres

- Panorama des routes
migratoires et tendances
(d’ou viennent les migrants ?
ou vont-ils ? pays de départ /
pays d'accueil)

- Quelques chiffres

clés et déconstruction des
idées recues

Une formation professionnelle pour mieux
appréhender les enjeux liés aux migrations

Programme détaillé

Mardi 3
novembre

Approche juridique
des migrations

- Asile, migration et droits
des étrangers en France
- La procédure de
demande d'asile

- L'acces au séjour des
étrangers et la
pérennisation du séjour
- La prise en charge des
Mineurs Non
Accompagnés et leur
acces au séjour

Mercredi 4
novembre

Approche
socio-culturelle des
migrations

- Comment aborder
I'interculturalité dans la prise
en charge des exilés ?

- Comment autonomiser les
personnes accompagnées ?
- Comment travailler pour
leur intégration a la société ?
- Anthropologie des
migrations

Jeudi 5
novembre

Approche
psycho-pathologique des
migrations

- Comment interagir

avec les personnes exilées ? -

Comment prendre en charge

des personnes traumatisées ?

- Prise en charge
administrative, déroulé des
entretiens et recueil des
témoignages

- Notion de « juste distance »,
méthodologie

- Questions de santé mentale

contemporaines

Vendredi 6
novembre

Approche sociale et
de terrain des migrations

- Prise en charge

des populations exilées sur
le terrain (exemple camps
de réfugiés des iles
Grecques, Liban, France)
- Présentation d’enquétes
sociologiques

- Témoignage de Guy
Caussé, médecin et
président d'’Amel France

- Conclusion

*Programme sujet a modification



